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ประกำศกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PRIVACY NOTICE) 

ส ำหรบักำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ ผำ่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) ประจ ำปี 2567 

 

บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียริง่ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษทั”) ตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของข้อมลูให้ผู้ถือหุน้ 

และ/หรือ ผู้รบัมอบฉนัทะ (“ท่ำน”) จึงจัดใหม้ีค ำประกำศเก่ียวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้ เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทจงึขอแจง้ข้อมลูให้ทรำบ ดังนี ้

1.   ข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวม: บริษัทมีควำมจ ำเป็นต้องจดัเก็บข้อมูลส่วนบุคคลดังต่อไปนี้ของท่ำน เพ่ือประโยชน์ในกำรจัดกำร

ประชุม E-AGM และกำรเข้ำร่วมกำรประชมุ E-AGM ของท่ำน  

1.1  ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป ได้แก่ ชื่อ นำมสกุล อำยุ ที่อยู่ รหัสไปรษณีย์ หมำยเลขโทรศัพท์ และเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน เลขที่บัญชี

ธนำคำร อีเมล เลขประจ ำตัวผู้ถือหุ้น อำชีพ หมำยเลขไอพี (IP Address) ภำพถ่ำยหรือภำพเคลื่อนไหวจำกกำรบันทึกวิดีโอ  

1.2  บริษัทอำจต้องขอส ำเนำเอกสำร เช่น บัตรประจ ำตัวประชำชน หรือเอกสำรรำชกำรอ่ืน ๆ ซึ่งอำจมีข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว 

เช่น เชื้อชำติ ศำสนำ หมู่โลหิต ฯลฯ เพ่ือท ำกำรพิสูจน์ตัวตนของท่ำน บริษัทจึงขอให้ท่ำนขีดฆ่ำหรือปิดทึบข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำม

อ่อนไหวดังกล่ำวก่อนส่งมอบเอกสำรให้แก่บริษัท หำกท่ำนไม่ด ำเนินกำรดังกล่ำว บริษัทจะถือว่ำท่ำนอนุญำตให้บริษัทเป็น

ผู้ด ำเนินกำรปกปิดข้อมูลนั้น ทั้งนี้ บริษัทขอยืนยันว่ำกำรขอส ำเนำเอกสำรดังกล่ำวของท่ำนนั้น บริษัทมีวัตถุประสงค์เพ่ือพิสูจน์

ตัวตนของท่ำนส ำหรับกำรประชุม E-AGM เท่ำนั้น และไม่มีควำมประสงค์จะเก็บรวบรวมหรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวแต่

อย่ำงใด 

1.3  ภำพถ่ำยและภำพเคลื่อนไหวจำกกำรบันทึกวิดีโอภำยในงำนประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงข้อมูลจรำจรทำงคอมพิวเตอร์ที่เกิดจำกกำร

ลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุมและ / หรือบันทึกภำยในงำนประชุมดังกล่ำว 

2.  วัตถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำม

วัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 

2.1 เพ่ือเรียกและจัดให้มีกำรประชุม E-AGM ประจ ำปี 2567 ตำมที่กฎหมำยก ำหนด ซึ่งรวมถึงกำรยืนยันตัวตนของท่ำน กำรส่งเอกสำร

ต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้อง และเพ่ือด ำเนินกำรใดๆ ให้เป็นไปตำมมติที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น และกำรอื่นใดตำมกฎหมำย และเพ่ือปฏิบัติตำม

ค ำสั่งของหน่วยงำนภำครัฐที่มีอ ำนำจ โดยเป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 ประมวลกฎหมำยแพ่งและ

พำณิชย์ พระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และ

กฎหมำยอื่นใด 

2.2 เพ่ือใช้ในกำรจัดท ำบันทึกรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 และเป็นหลักฐำนในกำรเข้ำร่วมประชุมของท่ำน กำร

บันทึกภำพถ่ำยและภำพเคลื่อนไหวของกำรประชุม E-AGM เพ่ือใช้ในกำรรำยงำนและกำรประชำสัมพันธ์กำรประชุม E-AGM ทำงสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์และสื่อสิ่งพิมพ์ ตำมควำมจ ำเป็นที่เก่ียวข้องอันเป็นประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัท โดยไม่เกินขอบเขตและเป็นไป

อย่ำงสมเหตุสมผล 

3.  แหล่งที่มำของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลจำกท่ำนโดยตรง และจำกแหล่งอื่น เช่น ผู้รับมอบฉันทะของท่ำน และ

บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด บริษัท ดิจิทัล แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ำกัด ซึ่งเป็นกลุ่มบริษัทของตลำดหลกัทรัพยแ์หง่

ประเทศไทย เป็นผู้ให้บริกำรงำนระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส ำหรับกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

4.  กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทอำจจ ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ให้กับบุคคลหรือหน่วยงำนอื่นดังต่อไปนี้ เพ่ือ

ด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในค ำประกำศฉบับนี้  

4.1 หน่วยงำนภำครัฐ หรือหน่วยงำนก ำกับดูแลตำมกฎหมำย : เช่น กระทรวงพำณิชย์, ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ

ตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

4.2 ผู้ให้บริกำรจัดประชุม ผู้ให้บริกำรสื่อสิ่งพิมพ์ เพ่ือใช้เผยแพร่รำยงำนกำรประชุม ประชำสัมพันธ์กำรประชุม และจัดกำรประชุม รวมถึง

ที่ปรึกษำของบริษัท 

5.  ระยะเวลำในกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคล : บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตลอดเวลำที่จ ำเป็นต้องใช้ข้อมูล เพ่ือเนินกำร

ตำมวัตถุประสงค์ที่ระบุในค ำประกำศฉบับนี้ ทั้งนี้บริษัทคำดหมำยว่ำจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลตำมข้อ 1.1 และ 1.3 เป็นระยะเวลำ 10 ปี และตำม

ข้อ 1.2 เป็นระยะเวลำ 1 ปี นับตั้งแต่วันที่บริษัทได้รับข้อมูลของท่ำน หรือหลังจำกวันที่มีกำรประชุม E-AGM แล้วแต่ก ำหนดใดจะนำนกว่ำ           

เมื่อพ้นระยะเวลำดังกล่ำวบริษัทจะท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล หรือท ำให้ข้อมูลส่วนบุคคลไม่สำมำรถระบุตัวบุคคลได้ โดยบริษัทจะก ำหนดให้มี

มำตรกำรในกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมำะสมและสอดคล้องตำมกฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ง

ก ำหนดแนวปฏิบัติที่เหมำะสมเพ่ือจ ำกัดกำรเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพ่ือป้องกันไม่ให้ข้อมูลถูกน ำไปใช้ เปิดเผย เข้ำถึง หรือท ำลำย

โดยมิชอบ 

6. สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล : เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิในกำรขอเข้ำถึงและขอรับส ำเนำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน สิทธิในกำร

คัดค้ำนกำรเก็บรวบรวมใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล สิทธิในกำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิที่จะขอให้ลบหรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล

ของท่ำนภำยใต้ระยะเวลำจัดเก็บ สิทธิในกำรขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน สิทธิในกำรขอโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังบุคคลอื่น 

สิทธิในกำรเพิกถอนควำมยินยอม และสิทธิในกำรร้องเรียน เว้นแต่มีข้อจ ำกัดสิทธิตำมกฎหมำย หำกท่ำนต้องกำรด ำเนินกำรตำมสิทธิของ

ท่ำน โปรดติดต่อบริษัทผ่ำนเว็บไซต์ https://wellgraded.pdpaform.com และบริษัทจะพิจำรณำค ำขอของท่ำนโดยเร็วที่สุด หำกบริษัท

ไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยก่ียวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนสำมำรถยื่นเรื่องร้องเรียนต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคลได้ 

7. ช่องทำงกำรติดต่อ : กรณมีีข้อสงสัยหรือต้องกำรสอบถำมรำยละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สำมำรถติดต่อ

มำยังบริษัทตำมช่องทำงกำรติดตอ่มำที ่บริษทั เวลเกรด เอ็นจิเนียริง่ จ ำกัด (มหำชน) ที่อยู่ 50/1203 หมู่ที ่9 ต ำบลบำงพูด อ ำเภอ          

ปำกเกร็ด จังหวัดนนทบรุี 11120 โทรศัพท์ 02-981-7992 อีเมล secretary@wge.in.th   

https://wellgraded.pdpaform.com/
mailto:secretary@wge.in.th


 

การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567  

 

3   |  บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน)   

 

สารบญั 
 

เอกสารแนบ เรือ่ง หนา้ 

เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำในวำระตำ่ง ๆ ในกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2567 

หนงัสอืเชญิประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี 2567 4 

เอกสำรแนบ 1 รำยงำนประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ

เอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งสำมำรถดำวน์โหลดได้จำก QR Code 

ท่ีปรำกฏในเอกสำร “แบบแจ้งกำรประชุม” ซึ่งแนบมำกับหนังสือ

เชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 

13 

เอกสำรแนบ 2 ประวัติของกรรมกำรท่ีต้องออกตำมวำระและเสนอชื่อให้กลับเข้ำ

ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตำมเดิม 

14 

เอกสำรแนบ 3 ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัท 21 

เอกสำรแนบ 4 แบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน ( F53-4 ) 28 

เอกสารประกอบการเข้าร่วมประชุม  

เอกสำรแนบ 5 ข้อปฏิบัติส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

(E-AGM) และกำรมอบฉันทะ 

37 

เอกสำรแนบ 6 นิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด 

(มหำชน) 

43 

เอกสำรแนบ 7 ข้อมูลของกรรมกำรอิสระเพ่ือประกอบกำรมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 45 

เอกสำรแนบ 8 ข้อบังคับของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกับกำรประชุมผู้ถือหุ้น 48 

เอกสำรแนบ 9 หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ตำมท่ีกรมพัฒนำ

ธุรกิจกำรค้ำกระทรวงพำณิชย์ก ำหนด 

53 

เอกสำรแนบ 10 คู่มือกำรใช้งำนระบบกำรประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส ำหรับกำรประชุม 

ผู้ถือหุ้น 

71 

เอกสำรแนบ 11 แบบฟอร์มลงทะเบียนกำรประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  

(E-AGM) 

94 

เอกสำรแนบ 12 ข้ันตอนเก่ียวกับกำรส่งค ำถำมเก่ียวกำรประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำน 

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ล่วงหน้ำ 

96 

เอกสำรแนบ 13 แบบฟอร์มขอรำยงำนประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report 

ในรูปแบบหนังสือ 

98 
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4   |  บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน)   

 
 

  

วันท่ี 29 มีนำคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ประจ ำปี 2567 

เรียน ท่ำนผู้ถือหุ้น  

 บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

ส่ิงท่ีส่งมำด้วย 

 1. รำยงำนประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report (ในรูปแบบ QR Code) 

 2. ประวัติของกรรมกำรท่ีต้องออกตำมวำระและเสนอชื่อให้กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตำมเดิม 

 3.   ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษทั 

 4.   แบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน ( F53-4 ) 

 5.  ข้อปฏิบัติส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผำ่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และกำรมอบฉันทะ 

 6. นิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

 7. ข้อมูลของกรรมกำรอิสระเพ่ือประกอบกำรมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 8. ข้อบังคบัของบริษัทท่ีเก่ียวข้องกับกำรประชุมผู้ถือหุ้น  

 9. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ตำมท่ีกรมพัฒนำธุรกิจกำรคำ้กระทรวงพำณิชย์

ก ำหนด 

 10.   คู่มือกำรใช้งำนระบบกำรประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส ำหรับกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

 11. แบบฟอร์มลงทะเบียนกำรประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

12. ข้ันตอนเก่ียวกับกำรส่งค ำถำมเก่ียวกำรประชุมผู้ถือหุ้นผำ่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ล่วงหนำ้ 

13. แบบฟอร์มขอรำยงำนประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบหนงัสือ 

 

ด้วยคณะกรรมกำรบริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสำมัญ  

ผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567  ในวันท่ี 30 เมษำยน 2567 เวลำ 13.30 น. ด้วยวิธีกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-

AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่ำนั้น โดยจะด ำเนินกำรถ่ำยทอดสดจำกห้องประชุม ส ำนักงำนใหญ่ของบริษัท เลขท่ี 

50/1203 หมู่ท่ี 9 ต ำบลบำงพูด อ ำเภอปำกเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

 

ท้ังน้ี เพ่ือเป็นกำรส่งเสริมในเร่ืองสิทธิของผู้ถือหุ้น และกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกันตำม

หลักเกณฑ์กำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี บริษัทได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุมเป็น

กำรล่วงหน้ำ โดยได้ประกำศผ่ำนเว็บไซต์บริษัท ต้ังแต่วันท่ี 31 ตุลำคม 2566 ถึงวันท่ี 31 ธันวำคม 2566 ส ำหรับ

กำรประชุมคร้ังน้ี ผู้ถือหุ้นมิได้เสนอวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นเพ่ิมเติมแต่อย่ำงใด คณะกรรมกำรบริษัทจึง

ก ำหนดให้มีกำรพิจำรณำเร่ืองต่ำง ๆ ตำมระเบียบวำระดังต่อไปน้ี  
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5   |  บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน)   

 

วำระที่ 1 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2566 

ข้อเท็จจรงิและเหตุผล : บริษัทได้สรุปผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2566 โดยบริษัทได้น ำส่งและเผยแพร่ 

ผ่ำนตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้เสนอไว้ในรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) แล้ว 

รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 1.   

ควำมคดิเหน็คณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำร

ด ำเนินงำนของบริษัทประจ ำปี 2566 

กำรลงมติ :  เน่ืองจำกวำระน้ีเป็นวำระเพ่ือทรำบ จึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียงจำกผู้ถือหุ้น 

 

วำระที่ 2 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัท ประจ ำปี 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรำ 112 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 

2535 และตำมข้อบังคับ ของบริษัท ข้อ 57 ก ำหนดไว้ว่ำ “คณะกรรมกำรต้องจัดให้มีกำรท ำงบดุลและบัญชีก ำไร

ขำดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบบัญชีของบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในกำรประชุมสำมัญประจ ำปีเพ่ือพิจำรณำ

อนุมัติ โดยคณะกรรมกำรต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนน ำเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น” บริษัทได้

จัดท ำงบแสดงฐำนะทำงกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี ส้ินสุดวันท่ี 31 

ธันวำคม 2566 ตำมท่ีปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 1.  

ท้ังน้ี งบแสดงฐำนะทำงกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี 

ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566 ดังกล่ำว ได้ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีรับอนุญำตของบริษัท และได้ผ่ำน

กำรสอบทำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบและได้รับควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว โดยสรุป

สำระส ำคัญได้ดังน้ี 

 

 

 

 

รำยกำรตำมงบกำรเงนิ 
ปี 2566 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2565 

สินทรัพย์รวม (ล้ำนบำท) 1,574.02 1,512.55 

หนี้สินรวม (ล้ำนบำท) 1,276.44 995.47 

ส่วนของผู้ถือหุ้น (ล้ำนบำท) 297.57 517.08 

มูลค่ำหุ้นที่เรียกช ำระแล้ว (ล้ำนบำท) 300.00 300.00 

รำยได้จำกงำนก่อสร้ำงและบริกำร (ล้ำนบำท) 1,800.79 1,654.54 

ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ (ล้ำนบำท) (221.49) (122.35) 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น (บำท / หุ้น) (0.3691) (0.2040) 
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6   |  บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน)   

 ควำมคิดเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติงบกำรเงิน

ประจ ำปี 2566 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี และผ่ำนกำรพิจำรณำของ

คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว 

กำรลงมต ิ: วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นับรวมคะแนนท่ีงดออกเสียง) 

 

วำระที่ 3  พิจำรณำอนุมัติงดกำรจัดสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และงดกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับ

ผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2566 

ข้อเท็จจรงิและเหตผุล : ตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 115 และข้อบังคับ

ของบริษัท ข้อ 52 วรรคแรก ก ำหนดไว้ว่ำ “ห้ำมมิให้จ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอ่ืนนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีท่ี

บริษัทยังมียอดขำดทุนสะสมอยู่ ห้ำมมิให้จ่ำยเงินปันผล” และพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 

มำตรำ 116 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 54 วรรคแรก ก ำหนดไว้ว่ำ “บริษัทต้องจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึง

ไว้เป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำ ร้อยละห้ำ (5) ของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักด้วยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) 

จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน” ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผล

ไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิหลังหักภำษีเงินได้นิติบุคคล ส ำหรับงบกำรเงินรวมและหลงัหักเงินส ำรองตำ่งๆ 

ทุกประเภทตำมท่ีกฎหมำยและบริษัทได้ก ำหนดไว้ โดยให้น ำปัจจัยต่ำงๆ มำพิจำรณำประกอบด้วย เช่น ผลกำร

ด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท สภำพคล่องของบริษัท กำรขยำยธุรกิจ และปัจจัยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ

กำรด ำเนินงำนและกำรบริหำรงำนของบริษัท 

ท้ังน้ี ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน ปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อย มีผลขำดทุนสุทธิ 219.50 ล้ำนบำท  และ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร มีผลขำดทุนสุทธิ 207.62 ล้ำนบำท 

ควำมคิดเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติงดกำรจัดสรร

ก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และงดกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2566 เน่ืองจำก

บริษัทมีผลกำรด ำเนินงำนขำดทุนในรอบปี 2566   

กำรลงมต ิ: วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นับรวมคะแนนท่ีงดออกเสียง) 

 

วำระที่ 4  พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ข้อเท็จจรงิและเหตผุล :  ตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 71 และข้อบังคับ

ของบริษัท ข้อ 18 วรรคแรก ก ำหนดไว้ว่ำ “ในกำรประชุมสำมัญประจ ำปทีุกคร้ัง กรรมกำรจะต้องออกจำกต ำแหนง่

อย่ำงน้อยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) เป็นอัตรำ ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดย

จ ำนวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสำม (1/3)” โดยปัจจุบันบริษัทมีกรรมกำร จ ำนวนท้ังส้ิน 8 ท่ำน ดังน้ัน จึงมี

กรรมกำรท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระในคร้ังน้ี จ ำนวน 3 ท่ำน โดย 1 ในจ ำนวนกรรมกำร 3 ท่ำนน้ีเป็นผู้ท่ีมี

คุณสมบัติเป็นกรรมกำรอิสระตำมค ำนิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัท ซึ่งก ำหนดไว้เท่ำกับข้อก ำหนดข้ันต ่ำของ

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์ฯ ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 

6. โดยกรรมกำรท่ีครบวำระ 3 ท่ำน มีรำยชื่อดังต่อไปน้ี  
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(1) ผศ.ดร. วิกรม จำรุพงศำ กรรมกำร /ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน /กรรมกำรอิสระ 

(2) นำยเกรียงศักด์ิ  บัวนุ่ม กรรมกำร /ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน /ประธำน

กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง /ประธำนกรรมกำรบริหำร /กรรมกำร

ผู้จัดกำร 

(3) นำยเกรียงไกร  บัวนุ่ม กรรมกำร /กรรมกำรบริหำร /เลขำนุกำรบริษัท 

ท้ังน้ี เพ่ือเป็นกำรส่งเสริมในเร่ืองสิทธิของผู้ถือหุ้น และกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน ตำม

หลักเกณฑ์กำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกต้ัง

เป็นกรรมกำรบริษัท โดยได้ประกำศหลักเกณฑ์ผ่ำนเว็บไซต์บริษัท ต้ังแต่วันท่ี 31 ตุลำคม 2566 ถึงวันท่ี 31 

ธันวำคม 2566 ซึ่งส ำหรับกำรประชุมคร้ังน้ี ไม่มีผู้ถือหุ้นรำยใดเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกต้ังเป็น

กรรมกำรบริษัท แต่อย่ำงใด 

 

ควำมคิดเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมกำรซึ่งไม่รวมกรรมกำรท่ีมีส่วนได้เสีย ได้พิจำรณำคุณสมบัติ

ของกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระแล้ว เห็นว่ำกรรมกำรท้ัง 3 ท่ำนเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติ

ครบถ้วน และเหมำะสมกับกำรประกอบธุรกิจของบริษัท ไม่มีลักษณะต้องห้ำมแต่งตั้งให้เป็นกรรมกำรบริษัทตำม

กฎหมำย และได้ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมระมัดระวัง จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำแต่งต้ัง

กรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2567 กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหน่ึง ดังน้ี 

 

(1) ผศ.ดร. วิกรม จำรุพงศำ กรรมกำร /ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน /กรรมกำรอิสระ 

(2) นำยเกรียงศักด์ิ  บัวนุ่ม กรรมกำร /ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน /ประธำน

กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง /ประธำนกรรมกำรบริหำร /กรรมกำร

ผู้จัดกำร 

(3) นำยเกรียงไกร  บัวนุ่ม กรรมกำร /กรรมกำรบริหำร /เลขำนุกำรบริษัท 

โดยรำยละเอียดประวัติของกรรมกำรท่ีเสนอชื่อให้ได้รับกำรเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำก

ต ำแหน่งตำมวำระ ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 2. 

 

กำรลงมติ : วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นับรวมคะแนนท่ีงดออกเสียง) โดยพิจำรณำเลือกต้ังเป็นรำยบุคคล 

 
 

 

วำระที่ 5   พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 90 

และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 วรรค 2 ก ำหนดว่ำ “กรรมกำรมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนจำกบริษัทในรูปของเงิน

รำงวัล เบี้ยประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตำมข้อบังคับหรือตำมท่ีท่ีประชุมผู้ถือ

หุ้นจะพิจำรณำ ซึ่งอำจก ำหนดเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลักเกณฑ์และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ ไป หรือจะให้

มีผลตลอดไปจนกว่ำจะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได้...” 
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 คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนได้พิจำรณำถึงควำมเหมำะสมของกำรก ำหนด

ค่ำตอบแทนกรรมกำรเพ่ือให้สอดคล้องกับภำระหน้ำท่ี ควำมรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมำย โดยได้พิจำรณำ

เปรียบเทียบกับธุรกิจในประเภทและขนำดใกล้เคียงกับบริษัท รวมถึงค ำนึงถึงหลักเกณฑ์ก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี              

จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนด

ค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2567 ซึ่งเท่ำกับอัตรำท่ีจ่ำยค่ำตอบแทนในปี 2566 

 

โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบค่ำตอบแทนในปีท่ีผ่ำนมำ ดังน้ี 
 

1.  ค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทั และกรรมกำรชดุยอ่ย 

คณะกรรมกำร 

ปี 2567 (ปีทีน่ ำเสนอ) ปี 2566 

คำ่เบีย้ประชมุ / ครัง้  

(บำท) 

คำ่ตอบแทนรำยเดอืน  

(บำท) 

คำ่เบีย้ประชมุ / ครัง้  

(บำท) 

คำ่ตอบแทนรำยเดอืน  

(บำท) 

ประธำนกรรมกำร 15,000 10,000  15,000 10,000  

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 15,000 10,000  15,000 10,000  

ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 10,000 10,000  10,000 10,000  

ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 10,000 10,000 10,000 10,000 

กรรมกำร 10,000 10,000  10,000 10,000  

กรรมกำรตรวจสอบ 10,000 10,000  10,000 10,000  

กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 10,000 10,000  10,000 10,000  

กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 10,000 10,000 10,000 10,000 

2.  สทิธปิระโยชน ์และสวสัดิกำรอืน่ ๆ 

ค่ำเบี้ยประกันควำมรับผิดของกรรมกำร 211,900 บำท (ค่ำเบี้ยประกันต่อป)ี 211,900 บำท (ค่ำเบี้ยประกันต่อป)ี 

ส ำหรับกรรมกำรท่ีด ำรงต ำแหน่งเป็นประธำนกรรมกำร และ/หรือ กรรมกำรมำกกว่ำ 1 คณะ ให้ได้รับ

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเพียงต ำแหน่งเดียว โดยในกรณีท่ีค่ำตอบแทนรำยเดือนของท้ัง 2 ต ำแหน่งมีอัตรำท่ีเท่ำกัน 

ให้ได้รับค่ำตอบแทนรำยเดือนในต ำแหน่งใดต ำแหน่งหน่ึง แต่ในกรณีท่ีค่ำตอบแทนดังกล่ำวมีอัตรำท่ีไม่เท่ำกันให้

ได้รับค่ำตอบแทนรำยเดือนในต ำแหน่งท่ีมีอัตรำสูงกว่ำ   

ท้ังน้ี ก ำหนดให้ค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อยประจ ำปี 2567 รวมท้ังส้ินให้อยู่ใน

วงเงิน 1,016,900 บำท โดยให้คณะกรรมกำรได้รับค่ำตอบแทนในอัตรำและเง่ือนไขดังกล่ำวไปจนกว่ำท่ีประชมุผูถื้อ

หุ้นมีมติให้เปลี่ยนแปลง และส ำหรับกรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำรจะได้รับเฉพำะผลตอบแทนท่ีเป็นเงินเดือนและโบนัสตำม

หน้ำท่ีท่ีปฏิบัติในฐำนะพนักงำนของบริษัทเท่ำน้ัน 

อน่ึง ในปี 2566 บริษัทได้จ่ำยค่ำตอบแทนให้แก่คณะกรรมกำร และสวัสดิกำรอ่ืน เป็นจ ำนวนเงินรวม 

1,016,900 บำท โดยมีรำยละเอียดค่ำตอบแทนเป็นรำยบุคคลปรำกฏในรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One 

Report) ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 1. 

ควำมคิดเห็นคณะกรรมกำร : เห็นชอบตำมท่ีคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนเสนอ                 

จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2567 ตำม

รำยละเอียดข้ำงต้น 

กำรลงมติ : วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียง

ท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม 



 

การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567  

 

9   |  บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน)   

 

วำระที่ 6   พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพ่ือให้เป็นไปตำมมำตรำ 120 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 

2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อท่ี 59 ซึ่งก ำหนดว่ำ “ให้ท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีแต่งต้ังผู้สอบบัญชีทุกปี 

โดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอำจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่งออกไปน้ันกลับเข้ำรับต ำแหน่งอีกก็ได้ ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก ำหนด

ค่ำตอบแทน ท่ีผู้สอบบัญชีควรได้รับ” ดังน้ัน จึงมีควำมจ ำเป็นท่ีจะต้องแต่งต้ังผู้สอบบัญชีส ำหรับปีบัญชีส้ินสุด 

วันท่ี 31 ธันวำคม 2567 และก ำหนดค่ำสอบบัญชี 

คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีตำมท่ีส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ

หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ก ำหนด โดยพิจำรณำจำกควำมเป็นอิสระ และประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบบัญชี 

รวมทั้งควำมเหมำะสมของค่ำสอบบัญชี จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมสำมัญ            

ผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชี ซึ่งมีรำยนำมดังต่อไปน้ีจำกบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่น

แนล จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2567  

 

 
ท้ังน้ี ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัทปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 3.   

ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญำตดังกล่ำวไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ ให้ บริษัทสอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด จัดหำผู้สอบบัญชีรับอนุญำตอ่ืนของ บริษัทสอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล 

จ ำกัด แทนได้ โดยผู้สอบบัญชีดังกล่ำวข้ำงต้นเป็นผู้สอบบัญชีรำยเดิมของบริษัท ท่ีมีประสบกำรณ์ ควำม

เชี่ยวชำญ และควำมรู้ควำมเข้ำใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่ำงดี และไม่มีควำมสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท 

บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่ำว  

และก ำหนดค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2567 ของบริษัท เป็นเงินจ ำนวน 1,500,000 บำท

และของบริษัทย่อยเป็นเงินจ ำนวน 540,000 บำท ซึ่งยังไม่รวมค่ำพำหนะในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำน โดยมีข้อมูล

เปรียบเทียบค่ำสอบบัญชีในปีท่ีผ่ำนมำ รำยละเอียดดังน้ี 

รำยชือ่ผูส้อบบญัช ี

ผูส้อบบญัช ี

รบัอนุญำต 

เลขที ่

กำรแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิทั 

จ ำนวนปีทีไ่ดร้บักำร

แตง่ตัง้ 

กำรตรวจสอบบญัช ี

1. นำงสำวกมลเมตต์ กฤตยำเกียรณ์ 10435 4 ปี 
( ได้รับการแต่งตั้ง ตั้งแต่ปี 2563 ) 

บริษัทและบริษัทย่อย 

2. นำงสุวิมล    กฤตยำเกียรณ์ 2982 7 ปี 
( ได้รับการแต่งตั้ง ตั้งแต่ปี 2561 ) 

บริษัทและบริษัทย่อย 

3. นำงสำวสมจินตนำ   พลหิรัญรัตน์ 5599 7 ปี 
( ได้รับการแต่งตั้ง ตั้งแต่ปี 2561 ) 

บริษัทและบริษัทย่อย 

4. นำยวิโรจน์    สัจจธรรมนุกุล 5128 7 ปี 
( ได้รับการแต่งตั้ง ตั้งแต่ปี 2561 ) 

เฉพำะบริษัท 

5. นำงสำวชลกำญจน์   กฤตยำเกียรณ์ 10925 1 ปี 
( ได้รับการแต่งตั้ง ตั้งแต่ปี 2566 ) 

เฉพำะบริษัทย่อย 
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ควำมคิดเห็นคณะกรรมกำร :  เห็นชอบตำมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอท่ี

ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจำกบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด 

ดังต่อไปน้ีเป็นผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2567 

 

1. นำงสำวกมลเมตต์  กฤตยำเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 10435 หรือ 

2. นำงสุวิมล  กฤตยำเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 2982 หรือ 

3. นำงสำวสมจินตนำ  พลหิรัญรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 5599 หรือ 

4. นำยวิโรจน์  สัจจธรรมนุกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 5128 หรือ 

5. นำงสำวชลกำญจน์   กฤตยำเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 10925  

 

และก ำหนดค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2567 ของบริษัท เป็นเงินจ ำนวน 1,500,000 บำท

และของบริษัทย่อยเป็นเงินจ ำนวน 540,000 บำท ไม่รวมค่ำพำหนะในกำรเดินทำงไปปฏิบัติงำน ท้ังน้ี บริษัทท่ีเป็น

ส ำนักงำนบัญชีและผู้สอบบัญชีตำมรำยชื่อท่ีเสนอข้ำงต้นไม่มีควำมสัมพันธ์หรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัทและบริษัท

ย่อย 

กำรลงมต ิ: วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ไม่นับรวมคะแนนท่ีงดออกเสียง) 

 

 

วำระที่ 7   พิจำรณำอนุมัติขยำยระยะเวลำกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัท แบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General 

Mandate)   

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตำมท่ี ท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 เม่ือวันท่ี 20 เมษำยน 2566 

ได้มีมติอนุมัติให้จัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัท แบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) ให้แก่บุคคลใน

วงจ ำกัด โดยออกหุ้นสำมัญจ ำนวนไม่เกิน 60 ล้ำนหุ้น มูลค่ำท่ีตรำไว้หุ้นละ 0.50 สตำงค์ เป็นเงิน 30 ล้ำนบำท 

บริษัทมีควำมประสงค์จะขยำยระยะเวลำกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) 

ให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ซึ่งจะครบก ำหนดในกำรประชมุสำมัญผู้ถอืหุน้ ประจ ำปี 2567 ท้ังน้ี 

เพ่ือเป็นกำรเพ่ิมสภำพคล่องและควำมรวดเร็วในกำรระดมทุนในกรณีท่ีบริษัทมีควำมจ ำเป็นจะต้องใช้เงินลงทุน 

ค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชีของบริษทั ปี 2567 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2566 

ค่ำตรวจสอบบัญชีของบริษัท (บำท) 1,500,000  1,500,000  

ค่ำตรวจสอบบัญชีของบริษัทย่อย  (บำท) 540,000 570,000 

ค่ำบริกำรอื่น (Non-audit Fee)   (บำท) - 117,652 

-  ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนที่เก่ียวข้องกับกำรปฏบิตัิงำน ซ่ึงประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยใน

กำรเดินทำง ค่ำเบีย้เลีย้งค่ำลว่งเวลำ ค่ำโทรศัพทท์ำงไกลและที่พัก (ใน

กรณทีี่ต้องเดนิทำงไปพักค้ำงคืนหรือต่ำงจังหวดั) ซ่ึงจะเรยีกเก็บตำม

จริง 
 

  

รวม 2,040,000  2,070,000  
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ส ำหรับปี 2567  และท ำให้บริษัทมีแหล่งเงินทุนท่ีมีควำมพร้อมส ำหรับกำรลงทุน หรือกำรขยำยกิจกำรใน

อนำคตได้อย่ำงทันกำล ซึ่งจะส่งผลดีต่อบริษัทและสร้ำงผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยรำยละเอียดเก่ียวกับกำร

จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 4.  

 ควำมคดิเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติขยำยระยะเวลำกำร

จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) ให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

และมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริษัท มีอ ำนำจด ำเนินกำรต่ำง ๆ ในกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัท 

รำยละเอียดตำมท่ีเสนอทุกประกำร   

กำรลงมติ : วำระน้ีต้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียง

ท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

วำระที่ 8 เรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 

 

------------------------------------------------------------------------------- 

จึงขอเรียนเชิญท่ำนผู้ถือหุ้น โปรดเข้ำ ร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันอังคำร                 

ท่ี 30 เมษำยน 2567 เวลำ 13.30 น. ซึ่งเป็นกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยมีวำระกำรประชุม

ตำมรำยละเอียดท่ีน ำเสนอข้ำงต้น โดยบริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 พร้อม

เอกสำรประกอบกำรประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท (www.well-graded.com) ในอีกช่องทำงหน่ึงด้วย  

บริษัทได้ก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันท่ี 20 มีนำคม 

2567 ซึ่งเป็นวันให้สิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) โดยท่ำนผู้ถือหุ้นสำมำรถลงทะเบียนเพ่ือแสดงควำมประสงค์เข้ำ

ร่วมประชุมล่วงหน้ำ (Pre-Register) ได้ตั้งแต่วันที่ 30 มีนำคม 2567 เวลำ 09.00 น. ถึงวันที่ 29 เมษำยน 

2567 เวลำ 17.30 น.  รำยละเอียดปรำกฎตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 10. 

อน่ึง บริษัทขอควำมร่วมมือท่ำนผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ กรุณำศึกษำเง่ือนไขและวิธีกำร

ลงทะเบียน และจัดเตรียมเอกสำรยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษำวิธีกำรออกเสียงลงคะแนน ขั้นตอนและข้อปฏิบัติ

ส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และกำรมอบฉันทะ ดังมีรำยละเอียดปรำกฏตำม

ส่ิงท่ีส่งมำด้วย 5.  โดยท่ำนผู้ถือหุ้น หรือ ผู้รับมอบฉันทะ สำมำรถลงทะเบียนด้วยตนเองได้ท่ี ลิงค์เว็บไซต์ DAP 

e-Shareholder Meeting - Login (setgroup.or.th)  หรือ จัดส่งแบบฟอร์มแสดงควำมประสงค์เข้ำร่วม

ประชุม พร้อมปฏิบัติตำมค ำแนะน ำ ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 11.  

หำกผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ท่ำนสำมำรถมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนหรือกรรมกำร

อิสระท่ีบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของท่ำน โดยข้อมูลกรรมกำรอิสระท่ีเป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในกำรประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 7. โดยใช้หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ส ำหรับกำรเข้ำร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่ำน หรือหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไป) ปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 9. 

บริษัทได้จัดท ำรำยละเอียด ข้อเท็จจริง และเหตุผล เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำอนุมัติวำระต่ำงๆ ข้ำงต้น

โดยบริษัทได้จัดส่งรำยงำนประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือ QR Code 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=k02s8U0FU7ZbaKwbhCgrBNmr4hRKQWcDEpOCmXSViuG3XPkDHXZD4A%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=k02s8U0FU7ZbaKwbhCgrBNmr4hRKQWcDEpOCmXSViuG3XPkDHXZD4A%3d%3d
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ขอแสดงควำมนบัถือ 

บริษัท เวล เกรด เอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

 

( ดร.ทัชนันท์  กงัวำนตระกลู ) 

ประธำนกรรมกำร 

ให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี โดยหำกผู้ถือหุ้นท่ำนใดมีควำมประสงค์จะขอรำยงำน

ประจ ำปี 2566 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบหนังสือ โปรดกรอกแบบฟอร์มขอรับรำยงำนประจ ำปีใน

รูปแบบหนังสือตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย13. และส่งเอกสำรมำท่ีฝ่ำยเลขำนุกำรบริษัท ทำงไปรษณีย์ (บริกำรธุรกิจตอบ

รับ) 

ท้ังน้ี ณ วันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) บริษัทจะเปิดให้            

ผู้ ถือหุ้ นสำมำรถเข้ ำ สู่ ระบบ  DAP e-Shareholder Meeting ตั้ งแต่ เวลำ 11.30 น. ไ ด้ ท่ีลิงค์  : DAP e-

Shareholder Meeting - Login (setgroup.or.th) พร้อมระบุรำยละเอียดชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสของ

ผู้ใช้ (Password) ท่ีท่ำนผู้ถือหุ้นได้รับทำง E-mail ท่ีได้แจ้งไว้  หำกผู้ถือหุ้นมีค ำถำมหรือข้อสงสัยเก่ียวกับวำระ

กำรประชุมท่ีต้องกำรให้คณะกรรมกำรและฝ่ำยจัดกำรชี้แจงในวันประชุม ท่ำนสำมำรถส่งค ำถำมล่วงหน้ำมำยัง

บริษัทผ่ำนช่องทำง Email : Secretary@wge.in.th รำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำด้วย 12.  โดยท่ำนยังคง

สำมำรถรับชมกำรถ่ำยทอดสดได้ตำมช่องทำงท่ีก ำหนดไว้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมำยเหตุ 

บรษิัทได้เผยแพร่หนังสือเชญิประชุม ฉบับภำษำไทยและฉบับภำษำอังกฤษ รวมถึงหนังสือมอบฉันทะทั้ง แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. บนเว็บไซต์ของบริษทั 

ซ่ึงผู้ถือหุ้นสำมำรถดำวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์ www.well-graded.com  ทั้งนีห้ำกผู้ถือหุ้นมีควำมประสงค์ จะขอเอกสำรหนงัสือมอบฉันทะในรปูแบบเอกสำร  

ท่ำนสำมำรถแจ้งควำมประสงคม์ำผ่ำนช่องทำง Email : Secretary@wge.in.th  

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=k02s8U0FU7ZbaKwbhCgrBNmr4hRKQWcDEpOCmXSViuG3XPkDHXZD4A%3d%3d
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